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Informations sur le concours

Publié le : 29-07-2026

Filière : Filière administrative

Catégorie : C

Type(s) de concours : Sur épreuves

Voie(s) d'accès : Interne

Nombre de postes offerts par l'établissement : 1

Adresse d'envoi email des candidatures :

Date du concours : 27-10-2026

A propos du poste :

Ce concours interne est constitué des épreuves énumérées ci-après :

L’épreuve d’admissibilité comporte :
A partir d’un texte d’ordre général, l réponse à 3 ou 4 questions destinées à vérifier les capacités de compréhension 
et de rédaction du candidat ainsi que son aptitude à retranscrire et ordonner les idées principales du texte
Un questionnaire à choix multiple destiné à vérifier, d’une part, les connaissances de base en matière d’orthographe, 
de grammaire, de vocabulaire et de calcul et d’autre part, les capacités du candidat à suivre un raisonnement logique 
(durée : 1h30, coefficient 1).

L’épreuve d’admission consiste :
en un entretien d’une durée maximale de 20 minutes (y compris l’exposé du candidat) avec le jury qui dispose du 
dossier constitué par le candidat en vue de la reconnaissance des acquis de l’expérience professionnelle (coefficient 
2).

La première partie de l’entretien est consacrée à un exposé du candidat, d’une durée de 5mn au plus présentant son 
parcours professionnel et les acquis de son expérience, les compétences mises en œuvre dans le cadre des activités 
exercées ainsi que les diverses formations dont il a bénéficié.

La seconde partie est un échange avec le jury visant à apprécier la motivation du candidat, les compétences acquises 
au cours de son parcours professionnel, sa connaissance de l’établissement et de ses règles internes de 
fonctionnement ainsi que sa capacité à s’intégrer de façon durable dans une équipe hospitalière.

En vue de cette épreuve, les candidats remettent à la direction de l’établissement à la date fixée par l’arrêté d’
ouverture du concours interne un dossier de reconnaissance des acquis de l’expérience professionnelle comportant 
les rubriques mentionnées en annexe du présent arrêté.

Informations sur l'établissement

Nom : CENTRE HOSPITALIER DE FOURMIES

Ville :  59610 Fourmies



Site Web : https://www.ch-fourmies.fr
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Pour candidater

Date limite de 
candidature :

23-09-2026

Conditions de candidature :

Ce concours interne est ouvert aux fonctionnaires et agents non titulaire des trois fonctions publiques et des 
établissements publics qui en dépendent, aux militaires ainsi qu’aux agents en fonction dans une organisation 
internationale inter-gouvernementale à la date de clôture des inscriptions et justifier au 1er janvier de l’année du 
concours au moins une année de services publics effectifs.

Pièces à fournir :

Les demandes d’admission doivent comporter les pièces suivantes :

une demande d’admission à concourir,
un curriculum vitae,
une copie des diplômes et certificats,
un état des services accomplis.

Adresse postale 
pour l'envoi des 
candidatures :

Les candidatures sont à adresser, par courrier postal, à Monsieur Jean-Baptiste VASSET - 
Directeur des Ressources Humaines du Centre Hospitalier de Fourmies, rue de l’hôpital, BP 
200-25, 59611 FOURMIES
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