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Cadre de santé paramédical

Portail des concours

Tous les concours de la fonction publique hospitalière

Informations sur le concours

Publié le : 24-07-2026

Filière : Filière médico-technique

Catégorie : A

Type(s) de concours : Sur titres

Voie(s) d'accès : Externe

Nombre de postes offerts par l'établissement : 1

Adresse d'envoi email des candidatures :

Date du concours : 26-10-2026

A propos du poste :

FILIERE MEDICO-TECHNIQUE

Organiser l'activité de soins et des prestations associées.

Manager l'équipe et coordonner les moyens d'un service de soins, médicotechniques ou de rééducation, en veillant à 
l'efficacité et la qualité des prestations.

Développer la culture du signalement et gérer les risques.

Développer les compétences individuelles et collectives.

Participer à la gestion médico-économique au sein du pôle.

ACTIVITÉS

Contrôle et suivi de la qualité et de la sécurité des soins et activités paramédicales, dans son domaine

Coordination et suivi de la prise en charge de prestations

Élaboration et rédaction de rapports d'activité

Encadrement d'équipe(s), gestion et développement des personnels

Montage, mise en oeuvre, suivi et gestion de projets spécifiques au domaine d'activité

Organisation et suivi de l'accueil (agents, stagiaires, nouveaux recrutés)

Planification des activités et des moyens, contrôle et reporting

Promotion des réalisations/des projets spécifiques à son domaine d'activité



Veille spécifique à son domaine d'activité

SAVOIR-FAIRE

Analyser des données, des tableaux de bord et justifier des résultats relatifs aux activités de son domaine

Arbitrer et/ou décider entre différentes propositions, dans un environnement donné

Concevoir, formaliser et adapter des procédures/protocoles/modes opératoires/consignes relatives à son domaine de 
compétence

Concevoir, piloter et évaluer un projet, relevant de son domaine de compétence

Établir/évaluer/optimiser un budget relatif à son domaine de compétence

Évaluer, développer et valoriser les compétences de ses collaborateurs

Fixer des objectifs, mesurer les résultats et évaluer les performances collectives et/ou individuelles

Organiser une unité, un service, en fonction de différents critères (missions, stratégie, moyens, etc.)

Piloter, animer/communiquer, motiver une ou plusieurs équipes

Planifier, organiser, répartir la charge de travail et allouer les ressources pour leur réalisation

Travailler en équipe pluridisciplinaire/en réseau

Informations sur l'établissement

Nom : CENTRE HOSPITALIER DAX CÔTE D'ARGENT

Ville :  40100 Dax

Site Web : https://www.ch-dax.fr/

1.  
2.  

Pour candidater

Date limite de candidature : 23-09-2026

Conditions de candidature :

Il est ouvert aux candidats titulaires des diplômes, titres ou autorisations requis pour être recrutés dans les corps régis 
par les décrets du 30 novembre 1988, du 29 septembre 2010 et du 27 juin 2011, le décret n° 2015-1048 du 21 août 
2015 portant dispositions statutaires relatives aux corps de personnels de rééducation de la catégorie A de la fonction 
publique hospitalière, le décret n° 2017-984 du 10 mai 2017 portant statut particulier du corps des infirmiers 
anesthésistes de la fonction publique hospitalière, le décret n° 2017-1260 du 9 août 2017 portant statut particulier du 
corps des manipulateurs d'électroradiologie médicale de la fonction publique hospitalière et le décret n° 2020-244 du 
12 mars 2020 portant statut particulier du corps des auxiliaires médicaux en pratique avancée de la fonction publique 
hospitalière et du diplôme de cadre de santé, ayant exercé, dans le secteur privé ou public, une activité 
professionnelle de même nature et équivalente à celle des agents appartenant aux corps précités pendant au moins 
cinq ans à temps plein ou une durée de cinq ans d'équivalent temps plein.

Pièces à fournir :

Les candidatures doivent être adressées à Monsieur le Directeur, service DRH, Boulevard Yves du Manoir, 40100 
DAX et doivent être accompagnées d’un dossier comportant :

une demande écrite d’admission à concourir,
un CV détaillé,



3.  

4.  

une photocopie d’une pièce d’identité : passeport ou carte nationale d'identité française ou de ressortissant de l'un 
des Etats membres de l'Union européenne en cours de validité,
le diplôme de cadre de santé, titres de formation, certifications et équivalences dont il est titulaire ou une copie 
conforme à ces documents.

Adresse postale pour l'envoi des candidatures : CENTRE HOSPITALIER DAX COTE D'ARGENT

SERVICE DRH - A L'ATTENTION DE M. LE DIRECTEUR

BOULEVARD YVES DU MANOIR

40100 DAX
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