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Tous les concours de la fonction publique hospitalière

Informations sur le concours

Publié le : 04-08-2026

Filière : Filière technique

Catégorie : C

Type(s) de concours : Sur titres

Voie(s) d'accès : Interne, Externe

Nombre de postes offerts par l'établissement : 1

Adresse d'envoi email des candidatures : cynthia.zielinski@ch-libourne.fr

Date du concours : 27-10-2026

A propos du poste :

AVIS DE CONCOURS EXTERNE ET INTERNE SUR TITRES COMPLETES D'EPREUVES POUR L'ACCES AU 
GRADE D'OUVRIER PRINCIPAL 2EME CLASSE DE LA FONCTION PUBLIQUE HOSPITALIERE SPECIALITE 
SECURITE

Informations sur l'établissement

Nom : CH Libourne

Ville :  33500 Libourne

Site Web : http://www.ch-libourne.fr/

1.  
2.  

3.  
4.  
5.  

Pour candidater

Date limite de 
candidature :

31-08-2026

Conditions de candidature :

Conditions d’accès :

Jouir de ses droits civiques,
Etre de nationalité française ou ressortissant d’un Etat membre de la Communauté Européenne ou d’un autre Etat 
partie à l’accord sur l’Espace Economique Européen,
Ne pas avoir de mention portée au bulletin n°2 de son casier judiciaire incompatible avec l’exercice de ces fonctions,
N’être atteint d’aucune maladie ou infirmité incompatible avec l’exercice de la fonction,
Se trouver en position régulière au regard des lois sur le recrutement de l’Armée ou de la journée d’Appel de 
Préparation à la Défense.

Conditions d’inscription au concours :



1.  
2.  
3.  
4.  
5.  
6.  

Le concours interne est ouvert aux fonctionnaires et agents contractuels de la fonction publique hospitalière, de la 
fonction publique territoriale, de la fonction publique de l’État et aux militaires, ainsi qu’aux agents en fonction dans 
une organisation internationale intergouvernementale comptant au moins un an d’ancienneté de services publics au 
1er janvier de l’année au titre de laquelle ce concours est organisé, soit au 1er janvier 2024.

Il est également ouvert, dans les mêmes conditions, aux candidats justifiant d’un an de services auprès d’une 
administration, d’un organisme ou d’un établissement mentionné au second alinéa du 2° de l’article 29 de la loi du 9 
janvier 1986 susvisée, dans les conditions mentionnées à cet alinéa.

Le concours externe est ouvert aux candidats titulaires d’un diplôme de niveau 3 (anciennement V) ou de 
qualifications reconnues équivalentes dans les conditions prévues par le décret n° 2007-196 du 13 février 2007 relatif 
aux équivalences de diplômes requises pour se présenter aux concours d’accès aux corps et cadres d’emplois de la 
fonction publique.

Pièces à fournir :

Documents à fournir :

ATTENTION TOUT DOSSIER INCOMPLET NE SERA PAS PRIS EN COMPTE.

Une lettre manuscrite d’inscription au concours en mentionnant la spécialité,
Un curriculum vitae détaillé indiquant les diplômes obtenus, les formations suivies, ainsi que les emplois occupés,
La photocopie des diplômes, titres de formation, certifications et équivalences détenues,
Une photocopie recto-verso de la pièce d’identité,
Etat des services accomplis (sauf pour les agents du CH de Libourne)
Une demande d’extrait de casier judiciaire (bulletin n° 2) : la DRH se chargera d’en faire la demande.

Mail pour l'envoi des 
candidatures :

cynthia.zielinski@ch-libourne.fr

Adresse postale pour 
l'envoi des 
candidatures :

Madame Isabelle FERREIRA, Directrice des Ressources Humaines du Centre Hospitalier de 
Libourne, Cellule concours-carrière, 112 rue de la Marne, B.P. 199, 33505 LIBOURNE 
CEDEX.
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