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Ouvrier principal 2eme classe

Portail des concours

Tous les concours de la fonction publique hospitalière

1.  
2.  
3.  

Informations sur le concours

Publié le : 02-06-2026

Filière : Filière technique

Catégorie : C

Type(s) de concours : Sur épreuves

Voie(s) d'accès : Interne

Nombre de postes offerts par l'établissement : 4

Adresse d'envoi email des candidatures : recrutement@chu-tours.fr

Date du concours : 15-09-2026

A propos du poste :

04 postes pour le Centre Hospitalier Paul Martinais de Loches

02 restauration
01 blanchisserie
01 maintenance générale

Informations sur l'établissement

Nom : CHRU de TOURS

Ville :  37000 Tours

Site Web : https://www.chu-tours.fr/

Pour candidater

Date limite 
de 
candidature :

03-07-2026

Conditions de candidature :

Les concours internes sont ouverts aux fonctionnaires et agents contractuels de la fonction publique hospitalière, de 
la fonction publique territoriale, de la fonction publique de l'État et aux militaires, ainsi qu'aux agents en fonction dans 
une organisation internationale intergouvernementale comptant au moins un an d'ancienneté de service public au 1er 
janvier de l'année au titre de laquelle ces concours sont organisés, sans condition de diplômes ou de titres, sauf 
lorsque ces diplômes ou titres sont exigés par des lois et règlements pour l'exercice des fonctions à accomplir ou 
lorsque l'exercice d'une spécialité l'exige. Ils sont également ouverts, dans les mêmes conditions, aux candidats 
justifiant d'un an de services auprès d'une administration, d'un organisme ou d'un établissement mentionné à l'article 
L. 325-5 du code général de la fonction publique, article L. 325-5 du code général de la fonction publique, dans les 
conditions fixées par cet article.



Pièces à fournir :

A l’appui de sa demande, le candidat au concours externe sur titres doit joindre les pièces suivantes :

1° Une demande d’admission à concourir établie sur papier libre, précisant la spécialité souhaitée ;

2° Un curriculum vitae détaillé établi par le candidat sur papier libre ;

3° Les titres de formation, diplômes, certifications et équivalences dont il est titulaire ou une copie conforme à ces 
documents ;

4° Une photocopie du livret de famille ou de la carte nationale d’identité française ou de ressortissant de l’un des 
Etats membres de l’Union européenne, en cours de validité ;

5° Un état signalétique des services publics accomplis accompagné de la fiche du poste occupé

Mail pour 
l'envoi des 
candidatures 
:

recrutement@chu-tours.fr

Adresse 
postale pour 
l'envoi des 
candidatures 
:

Les candidatures devront être adressées, au plus tard le VENDREDI 03 juillet 2026 à 12h00, par 
lettre recommandée, (le cachet de la poste faisant foi) à Madame Le Mée – Directrice Adjointe des 
Ressources Humaines - Département Développement Professionnel - Secteur Concours du Centre 
Hospitalier Régional et Universitaire de Tours 37044 TOURS CEDEX 9 ou déposées dans la boîte 
prévue à cet effet au Département Développement Professionnel sur le site des Ecoles du CHRU de 
Tours - 2 Rue Mansart à CHAMBRAY LES TOURS entre 8h et 17h00.
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