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Ouvrier principal 2eme classe

Portail des concours

Tous les concours de la fonction publique hospitalière

Informations sur le concours

Publié le : 28-11-2025

Filière : Filière technique

Catégorie : C

Type(s) de concours : Sur épreuves

Voie(s) d'accès : Interne, Externe

Nombre de postes offerts par l'établissement : 3

Adresse d'envoi email des candidatures : drh@chhm.fr

Date du concours : 06-03-2026

A propos du poste :

Un concours interne et externe sur titres complété d'épreuves est ouvert au Centre Hospitalier de la Haute-Marne en 
vue de pourvoir 3 postes d'ouvrier principal 2ème classe :

- 1 poste au service transport / logistique

- 1 poste en restauration collective

- 1 poste au services techniques (en externe)

                              

 Le concours est composé :

- D’une épreuve d'admissibilité, l'examen du dossier de candidature,

- D’une épreuve d'admission composée d'une épreuve pratique suivie d'un entretien de 20 minutes avec le jury.

L'épreuve pratique consiste à l'accomplissement d'une ou plusieurs tâches se rapportant à la maîtrise des techniques 
et des instruments que l'exercice des futures fonctions du candidat requièrent de façon courante. La durée de 
l'épreuve est fixée par le jury au regard des fonctions et/ou de la spécialité concernées. Elle ne peut être inférieure à 1 
heure ou ni excéder 4 heures.

L'entretien vise, d'une part à apprécier la motivation du candidat et, d'autre part, à vérifier ses connaissances, relevant 
du domaine dans lequel il est appelé à exercer ses fonctions. La durée de l'entretien est de 20 minutes. L'épreuve est 
notée sur 20 et toute note inférieure à 5 est éliminatoire

Informations sur l'établissement

Nom : chhm andre breton

Ville :  52100 Saint-Dizier

Site Web : https://ght-coeurgrandest.fr/les-etablissements/ch-de-la-haute-marne/



Pour candidater

Date limite 
de 
candidature :

28-01-2026

Conditions de candidature :

Les candidats titulaires soit d'un diplôme professionnel de niveau V, ou d'une qualification reconnue équivalente, soit 
d'une certification inscrite au répertoire national des certifications professionnelles délivré dans une ou plusieurs 
spécialités, soit d'une équivalence délivrée par la commission institué par le décret n°2016-1705 du 12 décembre 
2016 relatif aux équivalences de diplômes requises pour se présenter au concours d'accès aux corps et cadre 
d'emplois de la fonction publique, soit enfin d'un diplôme au moins équivalent figurant sur une liste arrêtée par le 
ministre chargé de la santé.

Peuvent se présenter au concours interne : les agents fonctionnaires et contractuels de la FPH, FPT aux militaires, 
comptant au moins un an d’ancienneté de service public au 1er janvier de l’année au titre de laquelle le concours est 
organisé, à condition d’être titulaire d’un diplôme rappelé dans les conditions du concours externe.

 

Les candidats à un emploi dans la spécialité « conduite de véhicules » doivent en outre justifier de la détention des 
permis de conduire des catégories A, B, C et D en cours de validité, en fonction des véhicules dont disposent les 
établissements.

Pièces à fournir :

-         une lettre de motivation

-         un curriculum vitae

-         la copie des diplômes

-         la copie du permis de conduire

-         Bulletin N°2 du casier judiciaire

Mail pour 
l'envoi des 
candidatures :

drh@chhm.fr

Adresse 
postale pour 
l'envoi des 
candidatures :

Les candidatures doivent être adressées, par lettre recommandée le cachet de la poste faisant foi, 
ou déposées à la DRH contre récépissé, à Madame Annabelle ALPHERAN, Directrice des 
ressources humaines du Centre Hospitalier de la Haute-Marne – Carrefour Henri Rollin – 52 100 
SAINT-DIZIER
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