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Fealté Tous les concours de la fonction publique hospitaliére

Fraternité

Adjoint administratif

Informations sur le concours

Publié le : 09-05-2025

Filiere : Filiere administrative
Catégorie : C

Type(s) de concours : Sans concours
Voie(s) d'acces : Externe

Nombre de postes offerts par I'établissement : 20

Date du concours : 29-09-2025

A propos du poste :

Le Centre Hospitalier de Cornouaille organise un recrutement sans concours d’Adjoint Administratif hospitalier de la
Fonction Publique Hospitaliére au titre de I'année 2025.

Informations sur I'établissement

Nom: CENTRE HOSPITALIER DE CORNOUAILLE QUIMPER CONCARNEAU

Ville: 29000 Quimper
Pour candidater

Date limite de

candidature : 07-07-2025

Conditions de candidature :

Les candidats doivent remplir :

les conditions générales d'accés a la Fonction Publique (articles L.321-1 et suivants du Code Général de la
Fonction Publique) :

- étre de nationalité francaise ou d’Etat membre de I'Union Européenne

- jouir de ses droits civiques

- ne pas avoir de mentions incompatibles a I'exercice des fonctions sur le bulletin n° 2 du casier judiciaire
- se trouver en position réguliere vis-a-vis du code du service national

remplir les conditions d’aptitude au plan médical, en particulier, étre a jour de ses vaccinations (conformément
aux articles L.321-1, L.321-2 et L.321-3 du Code général de la fonction publique)



Aucune condition de titres ou de dipldmes n’est exigée.

Le recrutement sans concours comporte :

1° Une phase de sélection des dossiers de candidatures, a compter du 15 septembre 2025. Consiste en I'examen
des dossiers de candidature par une commission composée d’au moins trois membres dont un est extérieur a I
établissement. Cette commission procede a la sélection des candidats qui seront ensuite convoqués pour un
entretien.

2° Une phase d'entretien a partir du 29 septembre 2025. Consiste en un entretien oral de 20 minutes avec le jury
durant lequel le candidat expose sa formation, son expérience, et son projet professionnel.

Piéces a fournir :

Les candidats doivent fournir en 3 exemplaires (1 original + 2 copies), les piéces suivantes :

- un curriculum vitae sur papier libre indiquant les titres détenus, les diverses fonctions occupées, les périodes d’
emploi et les actions de formations suivies,

- une lettre de candidature,

- Le dossier d'inscription (pages 1 a 5).

Les pieces suivantes seront a joindre en un seul exemplaire :
La fiche du poste occupé,

Une copie de la carte nationale d'identité francaise ou de ressortissant de I'un des Etats membres de I'Union
Européenne ou copie du livret de famille,

Le cas échéant un état signalétique des services militaires ou une photocopie de ce document. Pour les

candidats ayant moins de 25 ans a la date de cléture des inscriptions au concours : l'attestation de participation a la
journée défense et citoyenneté.

Le dossier d'inscription est disponible sur le lien : https://www.ch-cornouaille.fr/ch-quimper-concarneau/recrutement
(Rejoignez-nous - Concours CH Cornouaille).
Adresse postale

pour I'envoi des
candidatures :

Lettre recommandée avec accusé de réception (le cachet de la poste faisant foi) a la
Direction des Ressources Humaines du CH de Cornouaille - 14 bis avenue Yves Thépot -
29107 QUIMPER Cédex.
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