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Ingénieur hospitalier

Portail des concours

Tous les concours de la fonction publique hospitalière

Informations sur le concours

Publié le : 25-04-2025

Filière : Filière technique

Catégorie : A

Type(s) de concours : Sur titres

Voie(s) d'accès : Externe

Nombre de postes offerts par l'établissement : 2

Date du concours : 11-07-2025

A propos du poste :

Un concours externe sur titres d’ingénieur est ouvert et organisé au Centre Hospitalier Universitaire de Guyane, en 
application du décret n°2024-52 du 30 janvier 2024 portant sur le statut particulier du corps des ingénieurs 
hospitaliers, en vue de pourvoir 2 postes au sein de l’établissement dans les spécialités suivantes :

 

- A l’informatique, aux systèmes d’information et à la gestion des données.

- A toute autre activité à caractère technique et scientifique.

I-                   CONDITIONS D’ACCES AU CONCOURS

-         Jouir de ses droits civiques

-         Ne pas avoir subi de condamnation incompatible avec l’exercice des fonctions

-         Être de nationalité française ou ressortissant des états membres de la communauté européenne.

 

II-                 MODALITE D’OUVERTURE DU CONCOURS EXTERNE SUR TITRE (ARTICLE 04 DU DECRET 2024-
52 DU 30 JANVIER 2024)

Le concours externe sur titres est ouvert, aux titulaires d’un diplôme d’ingénieur dans les conditions prévue par les 
articles L.642-1 et suivants du code de l’éducation, d’un diplôme d’architecte ou d’un autre diplôme scientifique ou 
technique sanctionnant une formation d’une durée au moins égale à cinq années d’études supérieures après le 
baccalauréat, correspondant à l’un des domaines mentionnés à l’article 2 et reconnu comme équivalent dans les 
conditions fixées par le décret du 13 février 2007 susvisé.

III-                CONSTITUTION DU DOSSIER D’INSCRIPTION

 

1° Les diplômes ou certificats dont ils sont titulaires



2° Un curriculum vitae dactylographié, le cas échéant accompagné d’attestation d’emploi.

3° Une note de quatre pages maximum dactylographiée présentant les stages effectués, les activités et les travaux 
réalisés ou auxquels le candidat a pris part ainsi que les enseignements qu’il en a tiré et, le cas échéant, un 
engagement personnel dans une activité associative ou extrascolaire à laquelle il a participé, ainsi qu’une lettre de 
motivation de deux pages maximums. 

IV-                   NATURE DES EPREUVES DU CONCOURS EXTERNE SUR TITRES D’INGENIEUR HOSPITALIER 
(ARTICLE 6 DE L’ARRETE DU 19 JUIN 2024) :

L’épreuve d’admission :

Le concours externe sur titres prévu au 1° de l'article 4 du décret n° 2024-52 du 30 janvier 2024

 consiste en l'évaluation par le jury d'un dossier soutenu par le candidat au cours d'une audition prévue à cet effet, 
d'une durée de vingt-cinq minutes au plus. Cet examen doit permettre d'apprécier les titres et le parcours 
professionnel du candidat ainsi que son aptitude à accéder au corps des ingénieurs hospitaliers.

Les dossiers de candidatures devront parvenir par écrit au plus tard le 27 mai 2025 (le cachet de la poste faisant foi) 
ou déposés au secrétariat de la DRH au plus part le 27 mai 2025 à 15h dernier délai, en six exemplaires, à l’adresse 
suivante :

Monsieur le Directeur des Ressources Humaines

Centre Hospitalier Universitaire de Guyane

97 306 Avenue Alexis Blaise

97300 Cayenne

 

L’épreuve d’admission se déroulera selon la date prévisionnelle suivante : le 11 juillet 2025.

Informations sur l'établissement

Nom : CENTRE HOSPITALIER DE CAYENNE

Ville :  97300 Cayenne

Site Web : http://www.ch-cayenne.fr/

Pour candidater

Date limite de candidature : 27-05-2025

Conditions de candidature :

              

-         Jouir de ses droits civiques

-         Ne pas avoir subi de condamnation incompatible avec l’exercice des fonctions

-         Être de nationalité française ou ressortissant des états membres de la communauté européenne. 

Pièces à fournir :



1° Les diplômes ou certificats dont ils sont titulaires

2° Un curriculum vitae dactylographié, le cas échéant accompagné d’attestation d’emploi.

3° Une note de quatre pages maximum dactylographiée présentant les stages effectués, les activités et les travaux 
réalisés ou auxquels le candidat a pris part ainsi que les enseignements qu’il en a tiré et, le cas échéant, un 
engagement personnel dans une activité associative ou extrascolaire à laquelle il a participé, ainsi qu’une lettre de 
motivation de deux pages maximums. 

Mail pour l'envoi des candidatures : recrutement.drh@ch-cayenne.fr

Adresse postale pour l'envoi des candidatures : Monsieur le Directeur des Ressources Humaines

Centre Hospitalier Universitaire de Guyane

97 306 Avenue Alexis Blaise

97300 Cayenne
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