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Agent de maîtrise (C2)

Portail des concours

Tous les concours de la fonction publique hospitalière

Informations sur le concours

Publié le : 26-03-2025

Filière : Filière technique

Catégorie : C

Type(s) de concours : Sur épreuves

Voie(s) d'accès : Interne

Nombre de postes offerts par l'établissement : -14

Date du concours : 19-06-2025

A propos du poste :

Sécurité des Biens et des Personnes : 02 postes         

Maintenance Générale : 02 postes

Fluides : 01 poste 

Restauration : 03 postes

Logistique hôtelière 01 poste

Logicourses : 01 poste

Blanchisserie : 01 poste

Equipe environnement : 01 poste

Prestations : 01 postes

Archives : 01 poste

Informations sur l'établissement

Nom : CHRU de TOURS

Ville :  37000 Tours

Site Web : https://www.chu-tours.fr/

Pour candidater

Date limite 
de 
candidature :

19-05-2025



Conditions de candidature :

Le concours interne sur titres complété d’épreuves est ouvert, conformément aux dispositions de l'article 4-6 du 
décret du 19 mai 2016 précité, dans une ou plusieurs spécialités aux fonctionnaires et agents contractuels de la 
fonction publique hospitalière, de la fonction publique territoriale, de la fonction publique de l'Etat et aux militaires, 
ainsi qu'aux candidats en fonction dans une organisation internationale intergouvernementale. Ce concours est 
complété d'une ou de plusieurs épreuves.

Les candidats mentionnés à l'alinéa précédent doivent être titulaires de l'un des diplômes, certifications ou 
équivalences délivrés par la commission instituée par le décret du 13 février 2007 susvisé, correspondant à la ou les 
spécialités concernées, exigé pour accéder au concours d'ouvrier principal de 2e classe et justifier de trois années au 
moins de services publics au 1er janvier de l'année au titre de laquelle le concours est organisé.

Ce concours est également ouvert aux titulaires d'un des diplômes, certifications ou équivalences mentionnés à 
l'alinéa précédent et justifiant de quatre ans de services auprès d'une administration, d'un organisme ou d'un 
établissement mentionnés à l'article L. 325-5 du code général de la fonction publique, dans les conditions fixées par 
cet article.

Pièces à fournir :

A l’appui de sa demande, le candidat au concours interne sur titres doit joindre les pièces suivantes :

 

1° Une demande d’admission à concourir établie sur papier libre, précisant la spécialité souhaitée.

 

2° Un curriculum vitae détaillé établi par le candidat sur papier libre.

 

3° Les titres de formation, diplômes, certifications et équivalences dont il est titulaire ou une copie conforme à ces 
documents.

 

4° Une photocopie du livret de famille ou de la carte nationale d’identité française ou de ressortissant de l’un des 
Etats membres de l’Union européenne, en cours de validité.

 

5° Un état signalétique des services publics accompagné de la fiche du poste occupé.

Mail pour 
l'envoi des 
candidatures 
:

concours@chu-tours.fr

Adresse 
postale pour 
l'envoi des 
candidatures 
:

Les dossiers d’inscription seront à télécharger sur intranet (rubrique vie professionnelle – carrière – je 
relève de la DHRE. - concours) et sur le site internet du CHRU (nous rejoindre - travailler au CHRU - 
nos concours).

Ces dossiers peuvent aussi être retirés auprès du Département Développement Professionnel – 
Accueil Gestion des Concours (Poste : 77152 ou 02.47.47.71.52), sur le site de l’Institut de Formation 
des Professions de Santé, rue Mansart à Chambray-lès-Tours auprès duquel peuvent être obtenus 
tous renseignements complémentaires (du lundi au vendredi de 8h00 à 17h00).

Les candidatures devront être adressées, au plus tard le lundi 19 mai 2025 à 17 heures 00, par lettre 
recommandée, (le cachet de la poste faisant foi) à Madame la Directrice à la Direction des 
Ressources Humaines et des Ecoles, Département Développement Professionnel - Gestion des 
concours du Centre Hospitalier Régional et Universitaire de Tours - 37044 TOURS CEDEX 9.
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